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Critérios de Selecio

Contratacdo de Escola - 2019/2020

Intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa

Contratacdo de técnicos especializados em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo. Defini¢cdo dos critérios de sele¢do, processo de ordenacgao.

Tendo em vista o cumprimento do disposto no Decreto-Lei n® 132/2012, de 27 de Junho, na
redacao atual, foram definidos os seguintes critérios a observar no processo de selecdo dos
candidatos que venham a ser opositores aos concursos por oferta de escola abertos, nos
termos do supracitado diploma legal, para o ano letivo 2019-2020.

1. Caracteristicas da Oferta

‘. P Ne de ~
Horario Técnico L. Local Duragao
Ne horas/Horario
Intérprete de Lingua Agrupamento de Escolas -
P & 13h grupamet Temporario
Gestual Portuguesa D. Maria Il - Braga
Intérprete de Lingua Agrupamento de Escolas L.
P g 10h grup . Temporario
Gestual Portuguesa D. Maria Il - Braga
2. Critérios de Selegao
Critérios: Ponderagao
N2 de anos de experiéncia profissional na area 35%
Avaliagdo de Portefélio 30%
Entrevista de Avaliacao de Competéncias 35%
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2.1 Numero de anos de experiéncia profissional na area — 35%

2.1.1 Numero de dias de experiéncia profissional na drea, contados até 31 de agosto de 2018
e certificados pelo Ministério da Educagdo e Cultura - serdao atribuidos dois pontos por cada
ano, apurando-se o nimero de anos através da divisao por 365 do numero total de dias com
arredondamento a milésima.

2.1.2. Numero de dias de experiéncia profissional na drea, contados até 31 de agosto de 2018,
noutros ministérios, servicos ou instituicGes — sera atribuido um ponto por cada ano,
apurando-se o nimero de anos através da divisdo por 365 do numero total de dias com
arredondamento a milésima.

NOTA: Se no mesmo ano o tempo de servico resultar do exercicio de fun¢des nas situacoes
previstas nos pontos 2.1.1 e 2.1.2, este somatdério ndo pode ultrapassar 365 dias.

2.2 Avaliagao do portefodlio — 30%

2.2.1. Habilitagdo Académica e Profissional — 15%

a) Licenciatura pré-processo de Bolonha ou Mestrado pds-processo de Bolonha em
Traducdo e Interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa — 12 pontos.

b) Bacharelato pré-processo de Bolonha ou Licenciatura pds-processo de Bolonha em
Traducao e Interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa — 9 pontos.

c) Doutoramento, Mestrado (cldssico) ou Pdés graduagcdo — 3, 2, 1 pontos,
respetivamente [cumulativos com a alinea a)].

2.2.2. Experiéncia Profissional no ambito da Traducao e Interpretacdo de LGP — 5%

a) Dois pontos por cada ano de experiéncia profissional, contados até 31 de agosto de
2018, certificados pelo Ministério da Educacao e Cultura, com o limite maximo de
20 pontos.

b) Um ponto por cada ano de experiéncia em servicos de traducdo e interpretacdo de
LGP noutros ministérios, servicos ou instituicdes, contados até 31 de agosto de
2018, com o limite maximo de 20 pontos.

2.2.3. Formagdo Continua na area nos ultimos 4 anos (1 de setembro de 2014 a 31 de agosto de
2018) — 10%

a) De1a 25 horas =1 ponto; de 26 a 50horas = 2 pontos; de 51 a 75 horas=3 pontos;
mais de 75 horas = 4 pontos

b) Numero de horas como formador na drea : de 1 a 25 horas = 1 ponto; de 26 a 50
horas = 2 pontos; de 51 a 75 horas=3 pontos; mais de 75 horas = 4 pontos

c¢) Numero de tradugdes em semindrios , conferencias ou outros servicos: de 1 a 10
traducdes =1 ponto; mais de 10 = 2 pontos
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2.3 Entrevista de avaliagao de competéncias — 35%

2.3.1 Fatores de ponderacgdo para as entrevistas:

a) capacidade de comunicagdao — 7%

b) sentido de responsabilidade — 7%

c) experiéncia e motivacao profissional — 7%

d) Capacidade de relacionamento interpessoal — 7%

e) Capacidade de autocontrolo e estabilidade emocional - 7%

2.3.2 Para efeitos de desempate considerar-se-do os critérios definidos no aviso de abertura.

3 Ordenacgao - Os candidatos serdo ordenados de acordo com as pontuacdes obtidas nos
pontos definidos anteriormente.
4. Link para preenchimento obrigatério do Formulario

Horario n2 30
https://forms.gle/BNHtpGdeM4JabV7g8

Horario n2 31
https://forms.gle/v16esCHZait29abD8

Braga, 20 de setembro de 2019

O Diretor

Voia Luis Dantas Leite
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